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ATA n° 10/2015 DE REUNIAO DA DIRETORIA DA ACMP

Em 29 de outubro de 2015, as 15h, na Sede Administrativa da Associagao Catarinense do
Ministério Publico (ACMP), situada na Avenida Othon Gama D’Ega, 1° andar, bloco “A”,
Edificio Centro Executivo Casa do Bardo, Florianépolis (SC), reuniram-se, em sesséo
ordinaria, os membros da Diretoria da ACMP, gestdo 2014-2016, Presidente Luciano
Trierweiller Naschenweng, Vice-Presidente Luiz Adalberto Villa Real, Diretoras Vanessa
Wendhausen Cavallazzi, Caroline Cabral Zonta, Sonia Maria D. G. Piardi € o Diretor Jodo
Carlos Linhares Silveira. Os Diretores Gilberto Assink de Souza, Sandro Ricardo Souza e
Marcos Brandalise ndo compareceram, justificando a auséncia. Discutidos os assuntos que
fazem parte da pauta proposta, deliberaram o seguinte: 1) Apresentagao do plano de
salde complementar: os representantes da Coomarca, Caio e Gerusa, fizeram uma
apresentacao sobre um plano de saude complementar. O objetivo do referido plano seria
acobertar os custos que o plano de saude convencional ndo atende, em questées de saude
mais complexas que exigem tratamento mais especializado, por exemplo, tratamentos em
hospitais como o Sirio Libanés. A Coomarca tem convénio com a seguradora Mongeral, que
oferece o plano. A intencao & oferecer aos associados o plano com custo menor do que os
planos que ja existem no mercado, € que alcance as principais doencas mais graves, que
foram expostas na apresentagdo. Chama-se “Seguro de prote¢do em vida” e o beneficiario &
o proprio segurado. O objetivo do plano é proteger o segurado em sua fase de vida
laborativa, até os 70 anos, quando cessa o seguro. Foi apresentada tabela com a faixa etaria,
capital segurado e respectivos precos. O periodo de caréncia é de 3 meses. A Diretoria
deliberou pela revisdo da proposta do planc para que este ultrapasse a idade de 70 anos,
estendendo o prazo de validade do seguro, para posterior analise. 2) Assuntos RH: A
supervisora do RH apresentou as propostas de Portarias referente ao valor que sera pago
aos funcionarios que trabalharem nos eventos da ACMP e sobre o pagamento de diarias. A
Portaria sobre os eventos menores discrimina os eventos que ensejam o pagamento e fixa o
valor de R$ 50,00. A Portaria sobre as diarias estabelece as circunstancias nas quais sera
devido o seu pagamento, excetuando os dias de expediente, nos quais os funcionarios seréo

ressarcidos apenas dos gastos comprovados e receberdao hora extra, se for o caso. Foi
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Diretoria deliberou pela aprovagdo da Portaria sobre os eventos menores realizados pela
ACMP e da Portaria referente ao pagamento de diarias conforme as redagées apresentadas.
Sobre o kit natalino, foi apresentada a sugestdo de crédito no valor de R$ 100,00 no cartdo
do Vale-Alimentagdo dos funcionarios em vez do tradicional kit natalino (peru, carne de
porco). A Diretoria decidiu pela realizagdo de pesquisa sobre as implicagdes trabalhistas da
opgao. Treinamento de lideranga e treinamento dos funcionarios: o Presidente apresentou a
possibilidade de contratagdo de uma Psicopedagoga para ministrar curso de
aperfeicoamento para os funcionarios que exercem fungdes de geréncia (Samir, Magali,
Jussara e Gislaine), bem como de treinamento para os demais funcionarios. O curso para o
grupo de lideres tem duragdo de 8 horas, para os demais funcionarios - um grupo de
funcionarios da Sede Balnearia e outro da Escola e da Sede Administrativa, pelo valor total
de R$ 7.200,00 mais o deslocamento da ministrante, com o valor da hora-aula de R$ 300,00.
Foi apresentado um segundo or¢camento, da Empresa Consultare, com a hora-aula no valor
de R$ 282. A Diretoria deliberou pela negociagéao do valor proposto, considerando o valor da
hora-aula dos Professores da Escola do Ministério Publico, limitado a R$ 180,00. 3) XXXIV
Encontro Estadual do MP: o Presidente apresentou os possiveis patrocinios para o evento,
com base nos patrocinadores dos eventos anteriores. Comunicou que na proxima semana ira
a Mafra e Joinville, oportunidade na qual também buscara patrocinador. 4) Festa de Final
de ano: A Diretoria deliberou pela contratagdo do buffet do Debiga’s, docinhos com a
Amabile, a banda “Projeto Z", e que parte da bebida sera em consignacdo com a Abreu
Garcia. Sera negociado o open bar e café com o Debiga’s. A Diretora Caroline apresentou o
cardapio que sera servido no buffet. O Presidente informou que fez uma reunido com a Dra.
Rosa sobre o livro de crénicas “Oficina Literaria”, que foi patrocinado pela Associagdo. Foi
deliberado pela Diretoria que o langamento do livro sera realizado no dia 4 de dezembro, as
20h30, no auditério, antes do jantar do final do ano, momento em que serdo concedidos os
autografos e os associados serdo presenteados com os livros. 5) Escola do MP: o
Presidente e a Diretora Sonia comunicaram que estdo em tratativas com a Unochapecé para
a implementacdo do curso da Escola do MP em Chapecé. Os alunos da turma 2015-1 de
Itajai solicitaram ajuda de custo da Escola para realizar o jantar de formatura, no dia 16-1_27
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motivos de indisponibilidade financeira para tal finalidade. A Diretora Sonia relatou a
necessidade de divulgacdo e publicidade das matriculas para o préximo semestre. A
assessora de imprensa Camila expds os orgamentos solicitados aos principais veiculos de
comunicaga@o (Atlantida, ltapema FM etc). A Diretora Caroline sugeriu o contato com o
radialista e DJ Henrique Fernandes sobre a possibilidade de divulgacdo da Escola no seu
programa. A Diretoria deliberou pelo inicio da divulgagdo nas redes sociais e panfletagem
nos meses de novembro e dezembro e pela consulta de valores de planos de divulgacdo com
a Jovem Pan. Com referéncia a reforma da manutengéo do casaréo, a deliberacio sera
realizada na reuniao de diretoria em novembro. 6) XV Torneio de FutebolSociety: o
Presidente informou que segunda-feira, dia 26-10-15, foi realizada reunido com a Comisséo
de Organizagéo do evento. Foi discutida na reunido a construgdo de um campo de futebol
society, tamanho oficial, no lugar onde esta o campo 1 na sede balneéria, na posicao vertical.
Sera alterada também a posigdo da pista de bicicross, que continuara existindo, bem como
dos postes de iluminagdo. Foram efetuados orgamentos e solicitado patrocinios para a
construgdo do campo e iluminagdo. A Diretoria deliberou pela construcdo do campo e
iluminagdo prioritariamente com o dinheiro do patrocinio. 7) Orgamento veraneio: A
supervisora do RH apresentou orgamento de empresas terceirizadas para realizar a limpeza,
manutengao da piscina, salva vidas e servigo de portaria para o periodo de 16 de dezembro a
24 de fevereiro, correspondente ao veraneio. 1° orgcamento: Getulio, valor total R$
119.000,00, sendo que R$ 45.000,00 corresponde aos servicos de portaria; 2° orgamento: JS
Sul, valor total R$ 100.715,00, sendo que o valor referente a portaria € de R$ 44.020,00. Foi
realizado orcamento para a contratacao de 4 policiais para fazer o servigco de portaria, por R$
25.600,00. Outro orgamento para contratagdo de salva-vidas por R$ 17.750,00. A Diretoria
deliberou pela contratagédo dos 4 policiais, dos salva-vidas e dos funcionarios para fazer a
limpeza com a Empresa JS Sul por 22.800,00, totalizando o valor de R$ 75.969,00. 8) Sede
Campestre Ita: o Presidente informou que houve um atraso de 20 dias na construgdo do
quiosque, tendo em vista a quantidade de chuva e, em parte, por falha da empresa. No dia
12 de novembro, o Presidente e o Diretor Jodo Carlos Linhares Silveira irdo vistoriar a obra.

9) Sede Balnearia: o Presidente comunicou que o apartamento da diretoria est4 pronto, em
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realizagao de orgamento para compra de toalhas para as mesas e pela confeccéo de placas
proibindo a circulagdo de cachorros na piscina, parquinho das criangas € no anexo. A
Diretora Caroline apresentou as sugestdes para as noites tematicas do veraneio. A Diretoria
Deliberou que o jantar serd cobrado de todos os associados, exceto dos que estiverem
hospedados na data, respeitado o limite de 5 pessoas por casa. Foi deliberada também a
possibilidade de investimento de até R$ 500,00 por noite tematica, referente ao couvert

artistico.

Nada mais havendo, eu, Fernanda Donadel da Silva, assessora juridica, digitei a presente

ata, a qual, depois de aprovada vai assina

Senhor Presidente e demais Diretores

presentes.
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